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objavljuje
NATJECAJ

18 ZA 1ZBOR NA SLOBODNA SURADNICKA RADNA MJESTA

a) jednog suradnika na suradnic¢ko radno mjesto L. vrste - visi asistent, za znanstveno podrudje
biomedicine i zdravstva, polje temeljne medicinske znanosti, grana citologija, histologija i
embriologija, na Katedri za histologiju i embriologiju, na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu,

b) jednog suradnika na suradni¢ko radno mjesto I. vrste - vi$i asistent, za znanstveno podrucje
biomedicine i zdrevstva, polje temeljne medicinske znanosti, grana anatomija, na Katedri za
anatomiju, na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu.

Pristupnici za izbor moraju ispunjavati uvjete propisane Zakonom o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine br. 119/2022, ¢lanci 39., 40. i 119), odnosno Pravilnikom
0 uvjetima za izbor u znanstvena zvanja Nacionalnog vijeca za znanost, visoko obrazovanje i
tehnoloski razvoj (NN 28/17,72/19,21/211 111/2022) i Pravilnikom o uvjetima i postupku izbora
u zvanja Medicinskog fakulteta Sveuéilista u Splitu. Potrebna dokumentacija i dokazi koje je
potrebno priloZiti za izbor na slobodno radno mjesto objavljeni su na mreznoj adresi Povjerenstva
za kadrove (http://www.mefst.hr/kadrovi).

Prijavi na natjeaj za izbor na slobodna radna mjesta potrebno je prilozZiti:

vlastoruno potpisanu prijavu, Zivotopis, preslik diploma (priloziti potvrdnicu ili uvjerenje o
provedenoj nostrifikaciji ako je akademski stupanj postignut izvan Republike Hrvatske), potvrdu
o prosjeku ocjena na diplomskom studiju i dokaz o trajanju studija, dokaz o radnom iskustvu u
struci (elektronicki zapis o radnom stazu ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od 1 mjesec), rjeSenje o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije za pristupnike koji su kvalifikaciju stekli u inozemstvu, dokaz o
poznavanju hrvatskog jezika (razina C2 - napredno znanje) prema Zajedni¢kom europskom
referentnom okviru za jezike za pristupnike koji su strani drzavljani, potvrdu o nekaznjavanju (ne
stariju od 1 mjesec), preslik identifikacijske isprave, prikaz znanstvene, nastavne i stru¢ne
djelatnosti (ako je pristupnik/ica posjeduje).

Pravo podnosenja prijave na natje¢aj imaju ravnopravno osobe obaju spolova.



Fakultet zadrzava pravo, da prije donoSenja odluke o izboru, s kandidatima koji podnesu
pravovremenu i urednu prijavu te ispunjavanju formalne uvjete natje¢aja, provede provjeru znanja
i vjestina testiranjem i/ili intervjuom. O eventualnom odrZavanju testiranja i/ili intervjua kandidati
¢e biti pravodobno obavijesteni. Ako kandidat ne pristupi eventualnoj provjeri, smatrat ce se da je
povukao prijavu na natje€aj. Fakultet zadrZzava pravo da ne izvr$i izbor nijednog kandidata na
predmetni natjecaj.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjeCaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natje¢aj. Urednom prijavom smatra se prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge na na¢in kako je navedeno u natjecaju.

Nepravovremene i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Za kandidate prijavljene na natjetaj, a koji ispunjavaju formalne uvjete, poslodavac pridrzava
pravo izvrSiti provjeru znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta i
intervju. U sluc¢aju provedbe navedenih provjera kandidati su im obvezni pristupiti, a u protivnom
¢e se smatrati da su odustali od prijave na natjecaj.

Prijavom na natjecaj pristupnici su izri¢ito suglasni da Medicinski fakultet u Splitu kao voditel;
zbirke osobnih podataka moze koristiti, prikupljati i obradivati podatke u svrhu provedbe
natjeajnog postupka sukladno Opéoj uredbi o zastiti podataka (Uredba EU 2016/679 Europskog
parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016.g.) i zakonskim propisima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno élanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19 i 84/21 i ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duzna je u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo i uz
prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s élankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj
duzna je prilozZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (Clanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gcov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvari
vanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20Z0OHBDR%20202 1.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zapoSljavanju (¢lanak 49.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvari
vanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%207Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf




Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji [ zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natje¢aj duzan/a je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom status osobe s invaliditetom.

Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti u skladu s ¢lankom 48. f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natjeaj duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom status osobe s invaliditetom.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duZan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, odnosno priloziti propisane dokaze o tom statusu, dokaz
iz kojeg je vidljivo na koji nadin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjesenje, odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje).

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 15 dana od dana dono3enja odluke
o izboru.

Rok za podno3enje prijave za slobodna radna mjesta pod tockom I. je 30 (trideset) dana od dana
objave u Narodnim novinama. Prijave i dokazi o ispunjavanju Kriterija s potrebnom
dokumentacijom podnose se u elektroni¢kom obliku Sluzbi kadrovskih poslova Medicinskog
fakulteta u Splitu, na e-adresu: kadrovi@mefst.hr




